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Kunst fuhrt!

Schopferische Wege aus der Krise

25.—28. Juni 2026 | Ptuj, Slowenien
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Fihrung im Wandel: Purpose als Schlussel fur die Zukunft und zur Orientierung
in Zeiten der Transformation

Seit 1995 findet das Terra Parzival Festival jahrlich in der Umgebung von Ptuj, Slowenien statt und begeistert seither all seine
Teilnehmer. Ziel des Festivals ist es, die Region im Nordosten Sloweniens mit nachhaltigen Projekten und Kulturtourismus zu
beleben und die europaische Solidaritat durch Begegnungen mit sich selbst und anderen zu starken.

In diesem Rahmen veranstaltet innoXperts® nun gemeinsam mit dem Initiator des Festivals, Miha Pogacnik, offizieller
Kulturbotschafter der Republik Slowenien, Meistergeiger und internationaler Top-Speaker, das Spezialformat ,,Purpose Panacea*
[altgriechisch ITavakewa, deutsch ,alles heilend’] fur eine ausgewahlte Gruppe von Flhrungskraften, die in ihren Unternehmen
Transformation gestalten.

In der bewegten Zeit, in der wir leben, die gepragt ist durch gesellschaftliche Entwicklungen wie Globalisierung, Digitalisierung und
politischer Destabilisierung sowie hohe Komplexitat, und so die Zukunftsfahigkeit Europas und seiner Unternehmen in Frage stellt,
ist es erforderlich, dass Unternehmen sich transformieren und Verantwortung, Fuhrung und Zusammenarbeit neu denken. Diese
Transformation kostet viel Kraft und mit der zunehmenden auBeren Ungewissheit gewinnt die Besinnung auf das Innere, die Frage
nach dem Purpose, der uns als Fuhrungskrafte antreibt und richtungsweisend ist, an Bedeutung. Purpose Panacea - Purpose als
Allheilmittel fur die Herausforderungen unserer Zeit?

Anhand der Parzival-Sage von Wolfram von Eschenbach unternehmen wir eine Reise durch ,Terra Parzival® in Slowenien und
starten in der Nahe der 7.000 Jahre alten Stadt Ptuj in Parzivals Burg Borl-Ankenstein an der Drau. Der mittelalterliche Ritter Parzival
ist auf der Suche nach dem heiligen Gral und seinem Namen, man kdénnte auch sagen, nach seiner Bestimmung und seinem
Lebenssinn. An verschiedenen historischen Platzen wird die Geschichte Parzivals erlebbar.

Durch gezielte Moderation und Workshops, u.a. mit dem Terra Parzival Symphonieorchester, sowie anregende Darbietungen und
kulturelle Begegnungen schaffen wir ein inspirierendes Umfeld, welches Raum gibt fur einen unternehmensubergreifenden
Erfahrungsaustausch, Selbstreflexion und die Suche nach dem eigenen inneren Anker, unserem Purpose.
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Warum Terra Parzival fur die Unternehmen und Fuhrungskrafte der Zukunft ein Schritt
in die Moderne ist

Die erfolgreichen Unternehmen der Zukunft verstehen sich als lebendige Organismen mit einem Bewusstsein fur
organisches Wachstum durch Innovationen mit dem héchstméglichen gesellschaftlichen Nutzen!

Unternehmer und Fuhrungskrafte spuren auf eine besondere Art, dass die Zeiten und Mechanismen des Gestaltens und
Wirtschaftens ganz besondere sind. Sie tragen Verantwortung fur ihre Mitarbeiter und den wirtschaftlichen Erfolg der
Unternehmen. In der Vergangenheit waren es zyklische, konjunkturelle Schwankungen, heute sind es wiederkehrende,
existenzbedrohende Krisen, die sie zu bewaltigen haben.

Was wird Unternehmen kunftig in die Lage versetzen zukunftsfahige Innovationen zu entwickeln und sich in den kunftigen
Markten nicht nur zu behaupten, sondern fuhrende Rollen einnehmen zu konnen? Es wird nicht genugen Investitionen in
neue Technologien und Effizienzoptimierungsprozesse zu tatigen!

Der Schlussel liegt in dem Erwachen des Bewusstseins fur die Schlusselressource eines jeden Unternehmens: dem
Mitarbeiter als Keim unternehmerischer Daseinsberechtigung und des Erfolges. Die Aufgabe des Unternehmers ist die
Kreation eines kollaborativen Raumes, in dem jeder mit Haltung gerne Verantwortung fur sein Tun tragt. Dieser Rahmen
schafft auBerdem transparente, partizipative Entscheidungsprozesse und lasst Mitarbeiter am Erfolg des Unternehmens
teilhaben. So erhalten Produkte und Dienstleistungen eine Seele als Grundlage fur ihre Qualitat.

Terra Parzival eroffnet den Raum fur die Co-Creation unternehmerischer, geistiger Haltung, Prinzipien und Methoden fur die
Entwicklung von Organisationen, die gesellschaftlichen Nutzen stiften. Unternehmerischer Erfolg ist kein Ziel, sondern eine
Konsequenz!
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Der lebendig erlebbare “auBere und innere Parzivalweg” wird zum individuellen und im Team geschaffene'n
Transfer und Quantensprung.

Tag 1: Donnerstag, 25.06.2026, 19:00 Uhr
Ort: Schloss Borl Ankenstein an der Drau mit anschlieBendem Abendessen und Erzahlung.

Die Miha-Methode im Orchesterformat
Das Publikum sitzt im Orchester unter den Musikern. Auf diese Weise erleben wir das musikalische Meisterwerk (Beethoven
Violinkonzert) als Beschleuniger einer inspirierten Organisationsentwicklung.

Tag 2: Freitag, 26.06.2026, 9:00 Uhr Abfahrt vom Hotel Ptuj
Stationen: Zicka Kartuzija, Lemberg, Schloss Strmol, Rogatec

Irrwege und Umwege
Urbildliche Charakter der Kunst - Imagination als Werkzeug fur Wandlung und Potenzialentwicklung. Raume fur Reflektion und
Gruppenarbeit.

Tag 3: Samstag, 27.06.2026, 9:00 Uhr Abfahrt vom Hotel Ptuj
Stationen: Wanderung durch magische Landschaft mit Schlucht: Studenice - Trevrizents Hohle - Ptuj mit Abendprogramm

Transformation und Vollendung
Das Parzival Geheimnis: Was hat das mit mir und meiner Organisation zu tun?

Tag 4: Sonntag, 28.06.2026, 09:00-11:00 Uhr
Ort: Hotel Ptuj

Verinnerlichung, Verankerung und Abschluss, Verabschiedung
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Miha Pogacnik ist Erfinder und Initiator von Terra Parzival, Konzertviolinist und offizieller
Kulturbotschafter der Republik Slowenien. Mit seinen Auftritten baut er Brucken zwischen klassischer
Musik und der Wirtschaft: Themen wie Purpose, Leadership und Transformation verbindet der Visionar
mit Werken von Brahms, Mozart oder Bach.

David Wertheim Aymes Ob Transformation und Change-Prozesse im Zeitalter der Digitalisierung,
,klassische" Innovationsmanagement-Themen, Entwicklung kreativer Denkweisen oder die Motivation
von Fuhrungskraften und Mitarbeitern - fachlich fundiert, unterhaltsam und humorvoll vermittelt der
Innovationsexperte selbst sensible Themen.

Adriana von Runic Whitington ist Konzertflotistin, Musikpadagogin und Dozentin und studierte am Richard-
Strauss-Konservatorium (Munchen) und bei Sir James Galway (University College Dublin). In Zusammenarbeit
mit Miha Pogacnik entwickelte sie eine Methode, wie die FUhrungskrafte durch die eigene Stimme mit sich
selbst in die Begegnung kommen. Kunstlerisch begleitet und inspiriert sie Terra Parzival und Purpose Panacea.

Henryk Mioskowski konzipiert und leitet als Inhaber der innoXperts® Group Innovationsprojekte,
ldeenentwicklungsworkshops und Fuhrungskrafteseminare. Er begleitet Unternehmen bei der
Konzipierung zukunftsfahiger Losungen, bei der Realisierung von Transformationsprozessen und
Mitarbeitertrainings zur Verankerung einer Innovationskultur.

Mona Lenzen Abouleish ist Sozialkunstlerin, Padagogin und Wirtschaftsmediatorin, die freischaffend im
Spannungsfeld von Bildung, Kunst und sozialer Entwicklung arbeitet. Gepragt durch ihre Tatigkeit in
Deutschland und Agypten begleitet sie Menschen, Teams und Organisationen in Lern- und
Transformationsprozessen - mit dem Ziel, Potenziale freizulegen und zukunftsfahige Wege zu eroffnen.




TERRA

Wer ist David Wertheim Aymes

David Wertheim Aymes ist der CEO der Bosun Group in Johannesburg (Sudafrika), einem Marktfuhrer fur
Pflastersteine, Bordsteine und Stutzmauern aus Betonfertigteilen. In seiner Arbeit verbindet er

Unternehmertum mit anthroposophischen Ideen, die auf Rudolf Steiner zurtckgehen.

Er setzt sich besonders fur das Konzept ,Liberty in Business* (LiB) ein. Dabei geht es darum, den Menschen
und seine Fahigkeiten bewusst in den Mittelpunkt wirtschaftlicher Aktivitaten zu stellen. David ist Mitbegrunder
der LiB-Gruppe, die versucht, die Rolle des Menschen im Wirtschaftsleben klarer zu verstehen und
Unternehmen dabei zu unterstutzen, dieses Potenzial bewusst zu entwickeln.

Bei Bosun setzt er diese Ideen praktisch um: Die Firma arbeitet mit einer dreigliedrigen Organisationsstruktur,
fordert Selbstbewusstsein und personliche Entwicklung der Mitarbeiter und betrachtet Menschen als zentralen
Samen" jedes Unternehmens. Wirtschaft bedeutet fur ihn vor allem, relevante Produkte effizient fur die
materiellen Bedurfnisse anderer bereitzustellen.

parzival
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Die Kosten betragen insgesamt 2.500,00 € netto zzgl. ges. Umsatzsteuer. Darin enthalten sind alle Kosten, die wahrend der Touren anfallen, wie

TERRA ¢ parzival

Eintrittsgelder, Verpflegung und Transport, sowie die Kosten fiir das Orchester am ersten Abend. Nicht darin enthalten sind Ubernachtungskosten und
Fruhstlck im Hotel. Bitte greifen Sie dazu gern auf unser Zimmerkontingent im Hotel Ptuj zurtck. Fur unsere Teilnehmer gibt es einen Sonderpreis.

Name/Vorname Teilnehmer 1

Position/Abteilung Teilnehmer 1

Firma

StraBe/Postfach

PLZ/0Ort/Land

E-Mail

Anmeldeverfahren

Senden Sie uns das ausgefullte Formular per E-Mail an
mioskowski@innoxperts.com zu. Sie erhalten von uns eine
Bestatigung und eine Rechnung mit unserer Bankverbindung. Mit
dem Zahlungseingang ist die Buchung rechtsverbindlich.

Datenschutzhinweis

Wir verwenden lhre Angaben nur fur die Durchfuhrung der
Veranstaltung und um lhnen weitere passende Angebote per
Post oder E-Mail zukommen zu lassen. Sie kénnen der
Verwendung lhrer Angaben zu Werbezwecken selbstverstandlich
jederzeit widersprechen per E-Mail an: kontakt@innoxperts.com.
Im Ubrigen werden lhre Daten streng vertraulich behandelt und
nicht an Dritte weitergegeben.

Name/Vorname Teilnehmer 2

Position/Abteilung Teilnehmer 2

Telefon fur Ruckfragen

Rechnung an (Name, Abteilung, wenn abweichend)

Datum/Unterschrift

Stornierungsbedingungen:

Stornierungen mussen in Schriftform per E-Mail erfolgen an
buchhaltung@innoxperts.com.

Folgende Fristen und Stornogebiihren gelten:

* Bis 4 Wochen vor Veranstaltungsbeginn: kostenfrei

» Bis 2 Wochen vor Veranstaltungsbeginn: 50 7% der Gebuhr

» Bis 1 Woche vor Veranstaltungsbeginn: 75 % der Gebuhr

* Unter 1 Woche vor Veranstaltungsbeginn: 100 % der Gebuhr

Es gibt die Moglichkeit, kostenfrei einen Ersatzteilnehmer zu
benennen. Bitte kontaktieren Sie uns dann rechtzeitig.

Fragen zur Rechnung und Stornierung bzw. Umbuchung an
buchhaltung@innoxperts.com

Kontakt

innoXperts®
Henryk Mioskowski
FriedrichstraBe 1
18057 Rostock

Tel. +4Q 381 - 87 75 46 30

Mobil: +49 173 - 403 10 48

Fragen an: mioskowski@innoxperts.com
Web: InnoXperts.com
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Stepping into modern leadership
Dancing in Challenges - Purpose Panacea

25th-28th June 2026 | Ptuj, Slovenia
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Leadership in Times of Change: Purpose as the Key to the Future and a Compass for Transformation

Since 1995, the Terra Parzival Festival has been held annually near Ptuj, Slovenia, and has captivated all its participants ever since.
The festival aims to revitalize the northeastern Slovenian region with sustainable projects and cultural tourism, and to strengthen
European solidarity through encounters with oneself and others.

Within this framework, innoXperts®, together with the festival's initiator, Miha Pogacnik, official cultural ambassador of the
Republic of Slovenia, master violinist, and top international speaker, is now organizing the special format “Purpose Panacea”
[Ancient Greek Iavakeia, meaning ‘all-healing'l for a selected group of leaders who are driving transformation in their
organizations.

In the turbulent times we live in, characterized by societal developments such as globalization, digitalization, and political
destabilization, as well as high complexity, which call into question the future viability of Europe and its companies, it is essential that
companies transform themselves and rethink responsibility, leadership, and collaboration.

This transformation demands considerable effort, and with increasing external uncertainty, reflecting on our inner selves—the
question of purpose that drives and guides us as leaders - gains in importance. (New degree?) Purpose Panacea—Purpose as a
panacea for the challenges of our time?

Based on Wolfram von Eschenbach's Parzival legend, we embark on a journey through “Terra Parzival’ in Slovenia, starting near the
7,000-year-old city of Ptuj, at Parzival's castle, Borl-Ankenstein, on the Drava River. The medieval knight Parzival is searching for the
Holy Grail and his name—one could also say, for his destiny and the meaning of his life. At various historical sites, Parzival's story
comes alive.

Through targeted facilitation and workshops, including performances by the Terra Parzival Symphony Orchestra, as well as
stimulating presentations and cultural encounters, we create an inspiring environment that provides space for cross-company.
exchange of experiences, self-reflection, and the search for one's own inner anchor, one's purpose.
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Why Terra Parzival is a "Step into modern” for Companies and Leaders of the Future

The successful companies of the future see themselves as living organisms with an awareness of
organic growth through innovations with the highest possible social benefit!

Entrepreneurs and executives sense in a special way that the times and mechanisms of design and economic
activity are very special. They bear responsibility for their employees and the economic success of their companies.
In the past, it was cyclical economic fluctuations; today, it is recurring crises that threaten their very existence that
they must overcome.

What will enable companies in the future to develop sustainable innovations and not only hold their own in future
markets, but also take on leading roles? It will not be enough to invest in hew technologies and efficiency
optimisation processes!

The key lies in developing an awareness of the key resource of every company: the employee as the seed of
entrepreneurial raison d'étre and success. The entrepreneur's task is to create a collaborative space in which
everyone is happy to take responsibility for their actions. This framework also creates transparent, participatory
decision-making processes and allows employees to share in the success of the company. In this way, products and
services are given a soul as the basis for their quality.

Terra Parzival opens space for the co-creation of entrepreneurial, intellectual attitudes, principles and methods for
the development of organisms that benefit society. Entrepreneurial success is not a goal, but a consequence!
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The vividly experienced “Outer and Inner Parzival Path” will lead to individual and team-based
transfer and a quantum leap!

Day 1: 25t June 2026, 7 p.m.
Location: Borl Castle Ankenstein on the Drau River, followed by dinner and storytelling

Miha Method Orchestral Format
The audience sits in the orchestra, among the musicians. In this way, we experience the musical masterpiece (Beethoven's Violin
Concerto) as an accelerator of inspired organizational development.

Day 2: 26t" June 2026, 9 a.m., Departure from Hotel Ptuj
Places: Zicka Kartuzija, Lemberg, Strmol Castle, Rogatec

Detours and Dead Ends

The archetypal nature of art: Imagination as a tool for transformation and potential development. Spaces for reflection and group work.
Day 3: 27th June 2026, 9 a.m., Departure from Hotel Ptuj

Places: Hike through a magical landscape with a gorge: Studenice - “Trevrizent's Cave" - Ptuj with evening programme

Transformation and Completion
The Parzival Mystery: What does it have to do with me and my organization?

Day 4: 28t June 2026, 9-11 a.m.
Location: Hotel Ptuj

Internalization, consolidation, and conclusion; farewell
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Miha Pogacnik is the inventor and initiator of Terra Parzival, a concert violinist, and the official cultural
ambassador of the Republic of Slovenia. With his performances, he builds bridges between classical
music and business: the visionary combines topics such as purpose, leadership, and transformation with
works by Brahms, Mozart and Bach.

David Wertheim Aymes Whether it's transformation and change processes in the age of digitalization,
‘classic” innovation management topics, developing creative ways of thinking, or motivating managers
and employees—the innovation expert conveys even sensitive topics in a professionally sound,
entertaining, and humorous way.

Adriana von Runic Whitington is a concert flautist, music teacher and lecturer; she studied at the Richard
Strauss Conservatory (Munich) and with Sir James Galway (University College Dublin). In collaboration with
Miha Pogacnik, she developed a method enabling leaders to connect with themselves through their own
voices. She provides artistic support and inspiration to Terra Parzival and Purpose Panacea.

Henryk Mioskowski As the owner of the innoXperts® Group, Henryk designs and manages innovation
projects, idea development workshops, and management seminars. He supports companies in
designing sustainable solutions, implementing transformation processes, and providing employee
training to establish a culture of innovation.

Mona Lenzen Abouleish is a social artist, educator, and business mediator working freelance at the
intersection of education, art, and social development. Shaped by her work in Germany and Egypt, she
accompanies individuals, teams, and organizations through learning and transformation processes -
with the goal of unlocking potential and opening up future-oriented paths.




Who is David Wertheim Aymes

David Wertheim Aymes is the CEO of the Bosun Group in Johannesburg, South Africa, a market leader
in paving, kerbing and retaining walls made from precast concrete. In his work, he combines
entrepreneurship with anthroposophical ideas based on the teachings of Rudolf Steiner.

He strongly advocates the concept of “Liberty in Business” (LiB). This approach focuses on
consciously placing the human being and human capabilities at the centre of economic activity.
David is a co-founder of the LiB Group, which aims to better understand the role of the human being

in business and help companies develop this potential more consciously.

At Bosun, he puts these ideas into practice: the company operates with a threefold management
structure, promotes self-awareness and personal development among employees, and views people
as the central "seed” of every business. For him, the economy primarily means providing relevant

products efficiently to meet the material needs of others.

TERRA

parzival
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The total cost is €2,500.00 net, plus VAT. This includes all costs incurred during the tours, such as admission fees, meals and transport, as well as the
orchestra's fees for the first evening. It does not include accommodation costs or breakfast at the hotel. Please feel free to make use of our room
allocation at the Hotel Ptuj. A special rate is available for our participants.

Last Name, First Name, Participant 1

Position/Department Participant 1

Company

Street/P.O. Box

Postal code/City/Country

Email

Registration

Please send us the completed form by email to
mioskowski@innoxperts.com. You will receive a confirmation and
an invoice with our bank details. The booking is legally binding
upon receipt of payment.

Privacy notice

e will only use your details to organize the event and to send
you further relevant offers by post or email. You can, of course,
object to the use of your details for advertising purposes at any
time by sending an email to: kontakt@innoxperts.com. Otherwise,
your data will be treated as strictly confidential and will not be
passed on to third parties.

Last Name, First Name, Participant 2

Position/Department Participant 2

Phone number for inquiries

Invoice to (hame, department, if different)

Date/Signature

Cancellation policy
Cancellations must be made in writing by email to
buchhaltung@innoxperts.com.

The following deadlines and cancellation fees apply:

+ Up to 4 weeks before the start of the event: free of charge

+ Up to 2 weeks before the start of the event: 50% of the fee

* Upto 1 week before the start of the event: 75% of the fee

* Lessthan 1 week before the start of the event: 100% of the fee

It is possible to name a replacement participant free of charge.
Please contact us in good time.

Questions about invoices, cancellations, or rebookings should be
directed to buchhaltung@innoxperts.com.

Kontakt

innoXperts®
Henryk Mioskowski
FriedrichstraBe 1
18057 Rostock

Tel.: +49 381 - 87 75 46 30

Mobil: +49 173 - 403 10 48

Fragen an: mioskowski@innoxperts.com
Web: InnoXperts.com
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