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Vollstandiges Kurs-/Teilnahmeangebot

Kl Beauftragter (IHK)

Kurzbeschreibung

Die Weiterbildung ,Kl-Beauftragter (IHK)" vermittelt anwendungssichere Kompetenzen im Umgang mit
Kinstlicher Intelligenz sowie deren Einsatz in unterschiedlichen Unternehmensbereichen.
Teilnehmende qualifizieren sich flr eine verantwortungsvolle Rolle in der Koordination von K-
Projekten und fungieren als Schnittstelle zwischen Fachabteilungen und KI-Experten. Der Abschluss
erfolgt mit einem IHK-Zertifikat.

Kursbeschreibung

Die Weiterbildung vermittelt ein umfassendes Verstandnis fiir Kiinstliche Intelligenz und ihre
Anwendungsbereiche. Die Inhalte sind praxisnah aufgebaut und werden anhand von Fallstudien
sowie realen Beispielen aus der Kl-Praxis vermittelt.

Teilnehmende erhalten eine intensive Betreuung sowie individuelles Feedback durch erfahrene
Dozenten. Ziel ist es, das erworbene Wissen unmittelbar im eigenen Unternehmen oder im beruflichen
Kontext anwenden zu kénnen.

Ein Bestandteil der Weiterbildung ist der Zugang zu einer KI-Experimentierumgebung (,KI-
Spielwiese*) mit modernen Modellen. Darliber hinaus besteht nach Kursabschluss Zugang zu Updates
und zusatzlichen Lernmaterialien, um kontinuierliches Lernen zu erméglichen.

Zielgruppe
Die Weiterbildung richtet sich an:
e Selbstandige

e Arbeitssuchende
e Angestellte

Ziel | Ausrichtung

Nach Abschluss der Weiterbildung verfiigen die Teilnehmenden tber anwendungssichere Kenntnisse
in unterschiedlichen Kl-relevanten Bereichen, unter anderem:

e Marketing
e Administration

o weitere Kl-anwendungsrelevante Unternehmensbereiche

Sie sind in der Lage, Aufgaben eines Kl-Beauftragten zu Gbernehmen und KI-Projekte fachlich zu
begleiten.

Vorkenntnisse

Fir die Teilnahme sind grundlegende Computerkenntnisse ausreichend. Vorkenntnisse in kiinstlicher
Intelligenz oder Programmierung sind nicht erforderlich, da alle relevanten Konzepte praxisnah
vermittelt werden.

Module
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Modul 1: Einflhrung in die KI

Modul 2: EU Al Act. Die Rolle des Kl-Beauftragten im EU Al Act
Modul 3: Datenmanagement & Ethik

Modul 4: Generative Ki

Modul 5: Projektmanagement fir KlI-Projekte

Modul 6: Entwicklung von Kl-Strategien

Modul 7: Ethik und gesellschaftliche Auswirkungen der Ki

Modul 8: ISO/EN 42001, Klassifizierung und Hochrisiko-Systeme
Modul 9: Konformitat, Stakeholder, KI-Uberwachung

Evaluation

Die Leistung wird Uber die aktive Teilnahme, die Bearbeitung praxisnaher Aufgaben sowie die
abschlieRende Priifung mit IHK-Zertifikat bewertet.

Die Teilnehmenden erproben den Einsatz von Kunstlicher Intelligenz anhand konkreter
Fragestellungen und Praxisbeispiele aus ihrem beruflichen oder unternehmerischen Umfeld. Durch die
direkte Anwendung von KlI-Tools sowie die Arbeit mit realitatsnahen Szenarien entsteht ein fundiertes
Verstandnis fir Funktionsweisen, Einsatzmdglichkeiten sowie Grenzen von Kl-Systemen. Dies fiihrt
zu einer erhéhten Handlungssicherheit im Umgang mit Kunstlicher Intelligenz im Arbeitsalltag.

Analysieren: Auf dieser Grundlage lernen die Teilnehmenden, KI-Anwendungsfalle systematisch zu
analysieren und zu bewerten. Dabei werden insbesondere rechtliche Rahmenbedingungen wie der
EU Al Act, Datenschutzanforderungen, ethische Aspekte sowie organisatorische und technische
Voraussetzungen berucksichtigt.

Gestalten: Aufbauend darauf entwickeln die Teilnehmenden eigene Ansatze zur Einfiihrung und
Begleitung von KI-Anwendungen. Sie lernen, KI-Projekte strukturiert zu planen, geeignete Rollen und
Verantwortlichkeiten festzulegen und als KI-Beauftragte die Zusammenarbeit zwischen
Fachabteilungen, Management und externen Kl-Expert:innen zu koordinieren.

Verankern: Die praxisorientierte Bearbeitung von Fallstudien sowie die gezielte Vorbereitung auf die
IHK-Prifung stellen sicher, dass das erworbene Wissen nachhaltig im beruflichen Kontext verankert
wird. Die Inhalte sind unmittelbar Ubertragbar und unterstitzen die Teilnehmenden dabei, die Rolle
des Kl-Beauftragten im Unternehmen aktiv auszufillen.

Perspektive Unternehmen: Die Weiterbildung schafft eine belastbare Grundlage fiir den
verantwortungsvollen, strategischen und rechtskonformen Einsatz von Kuinstlicher Intelligenz in
Unternehmen. Absolventinnen und Absolventen sind befahigt, als kompetente interne
Ansprechpartner fiir KI-Themen zu agieren und die Kl-Transformation aktiv zu begleiten.

Unabhangig von Branche oder UnternehmensgréRe erwerben die Teilnehmenden eine
zukunftsrelevante Qualifikation mit klarem Praxisbezug — von der Bewertung erster Kl-ldeen bis zur
strukturierten Begleitung konkreter KI-Vorhaben.

Nachste Startermine

19.01.2026
23.03.2026
18.05.2026
03.08.2026
05.10.2026

Umfang und Struktur

Die Weiterbildung findet vollstandig online statt und umfasst insgesamt 50 Unterrichtseinheiten.
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Unterrichtsform

Interaktive Live-Online-Sitzungen (z. B. Giber Microsoft Teams / Zoom)
Praxisnahe Workshops und Fallstudien

Gruppenarbeiten und Peer-Learning

Projektarbeit mit individueller Betreuung

Praxisorientierte Ubungen mit KI-Tools und Anwendungen

Teilnahmezertifikat

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten alle Teilnehmenden eine Teilnahmebescheinigung. Optional
kann zusatzlich eine IHK-Prifung abgelegt werden, die mit einem IHK-Zertifikat abschlief3t und Ihre
Qualifikation extern bestatigt.

Tragerprofil:

Das JobCoaching — Institut fiir Personlichkeitsentwicklung ist ein AZAV-zertifizierter Bildungstrager mit
20 Jahren Erfahrung in der beruflichen Weiterbildung, der Unternehmensentwicklung und der

individuellen Karriereentwicklung.

Unsere Expertise umfasst:
Berufliches Coaching fur Orientierung, Qualifizierung und nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt.

Reha-Coaching fir Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen, um neue Perspektiven zu
entwickeln und Selbstwirksamkeit zu fordern.

Individuelle Programme zur beruflichen Neuorientierung, die Kompetenzen starken und personliche
Entwicklung erméglichen.

Kosten / Forderhinweis (forderfahig)
3.590 EUR zzgl. MwSt.

Dozent / Trainer:

Olaf Walter

Olaf Walter ist ein erfahrener systemischer Berater und Organisationsentwickler mit Schwerpunkt auf
Kommunikations— und Fiihrungsprozessen. Seine Expertise unterstiitzt Teilnehmende dabei, KI-
Themen strategisch fundiert zu adressieren und effektiv in Organisationen zu verankern.

Volker Kohl

Volker Kohl verfugt tiber umfassende Erfahrung in der Anwendung von kinstlicher Intelligenz zur
Optimierung von Geschéftsprozessen. Sein Fokus liegt auf der Entwicklung praxisnaher KI-Lésungen
und der sicheren Integration in betriebliche Strukturen.
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