JOBCOACHING

Institut fur Persénlichkeitsentwicklung

Vollstandiges Kurs-/Teilnahmeangebot

Entspannungs- &
Selbstbehandlungstrainer

In einer Welt, die immer schneller wird, gilt es wieder bei sich anzukommen.
Kursbeschreibung:

Reizdichte, standige Erreichbarkeit, Schlafmangel und ein Leben gegen den eigenen
Rhythmus pragen den Alltag vieler Menschen. Sie funktionieren — und verlieren
dabei oft den Zugang zu ihrem Korper, ihrer Ruhe und ihren nattrlichen Grenzen.

Diese 6-tagige Weiterbildung befahigt dich, Menschen mit kdrperorientierten
Entspannungs- und Selbstbehandlungsimpulsen achtsam, sicher und praxisnah zu
begleiten.

Du verbindest Wissen uber Stress und Nervensystem mit Selbsterfahrung,
craniosacral inspirierter Entspannung undkonkreter Kursleitungspraxis.

Entspannung braucht mehr als einen freien Moment

Viele Menschen wissen, dass sie eine Pause brauchen. Und doch gelingt es ihnen
kaum, wirklich abzuschalten. Denn Ruhe entsteht nicht allein durch weniger Termine.
Sie entsteht, wenn wir uns wieder sicherer im eigenen Kaorper fuhlen, Signale
wahrnehmen und Zugang zu unserem nattrlichen Rhythmus finden.

Genau hier beginnt deine Arbeit als Entspannungs- & Selbstbehandlungstrainer.

Du lernst, Menschen nicht nur Ubungen zu zeigen, sondern ihnen einen Raum zu
erdffnen, in dem sie sich wieder spiren, Anspannung bewusster wahrnehmen und
eigene Wege in mehr Regulation entdecken kénnen.

Ein Zugang, der oft fehlt...

Stressangebote arbeiten haufig mit Wissen, Entspannungstechniken oder
Verhaltenstipps. Das kann wertvoll sein.

Der korperliche Rhythmus selbst — feine Wahrnehmung, achtsame Berihrung,
Présenz und die Erfahrung von innerer Ruhe — erhélt dabei oft wenig Raum.

Diese Weiterbildung verbindet deshalb moderne Stress- und Ressourcenarbeit mit

craniosacral inspirierter Entspannung und kérpernaher Selbstbehandlung. Du lernst,
Regulation nicht nur zu erklaren, sondern erfahrbar zu machen.
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... Wir alle brauchen nicht noch mehr Input. Vielleicht brauchen wir einfach einen
Zugang zuriick zu uns selbst.

Dauer & Umfang:

Berlin am 17.09. bis 20.09.2026 jew. ab 9:30 Uhr
Online am 02.10. bis 03.10.2026 ab 9 Uhr

Berlin am 08.10. bis 11.10.2026 jew. ab 9:30 Uhr
Online am 31.10. bis 01.11.2026 ab 9 Uhr

4 Tage in Prasenz in Berlin am Engelbecken 2 Tage online-live via Zoom. Begrenzt
auf 8 Teilnehmer, damit deine individuelle Begleitung gegeben bleibt.

Zielgruppe:

Die Weiterbildung richtet sich an Menschen, die ihr Wissen lber Stress,
Entspannung und Selbstregulation vertiefen und praktisch weitergeben méchten.

Vorkenntnisse:
Sie passt besonders zu dir, wenn du:
» als Coach, Trainer, Kursleiter oder im Gesundheitsbereich tétig bist
» deine bisherige Arbeit um korperorientierte Entspannungsimpulse erweitern
maochtest
* Menschen im praventiven Rahmen begleiten méchtest
* einen neuen, flexiblen beruflichen Weg im Bereich Pravention und
Gesundheitsférderung aufbauen méchtest
» deine eigene Korperwahrnehmung, Ruhe und Selbstregulation starken
mochtest
Vorkenntnisse sind hilfreich, aber nicht zwingend erforderlich. Entscheidend sind dein
Interesse an Menschen, deine Bereitschaft zur Selbsterfahrung und ein
verantwortungsvoller Umgang mit den Grenzen der eigenen Rolle.
MaRBnahmennummer:
n.v.

Lernziele:

* Verstehen. Erfahren. Anwenden. Anleiten.
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Du lernst die Inhalte nicht nur theoretisch. Du erfahrst sie zunachst selbst, libst sie
Schritt flr Schritt und entwickelst Sicherheit, sie spater klar und achtsam
weiterzugeben.

So entsteht mehr als Methodenwissen: Du entwickelst Prasenz, ein Gespur fur
Gruppendynamik und eine fundierte Grundlage flir deine eigenen Angebote.

Du lernst u.a.:
» Stresssignale und Regulationsbedurfnisse verstandlich einzuordnen
» korpernahe Entspannungs- und Selbstbehandlungsimpulse anzuleiten

* Menschen in mehr Ruhe, Kérperwahrnehmung und Selbstregulation zu
begleiten

« Ubungen fiir Gruppen, Einzelsettings und Praventionsangebote aufzubauen
* einen klaren, wertschatzenden und sicheren Rahmen zu gestalten

* erste eigene Entspannungs- und Praventionsangebote zu entwickeln

Module:

Einzelheiten senden wir gerne bei Anmeldung und Fragen zu.
01 | Die Sprache des Nervensystems verstehen

Wie zeigt sich Stress im Korper, Denken und Alltag? Du lernst, Signale friher
wahrzunehmen und erste Regulationsimpulse zu vermitteln.

02 | Craniosacral inspirierte Entspannung

Kdrperwahrnehmung, achtsame Berihrung und Selbstbehandlungsimpulse: Wir
gehen praktische Wege zu mehr Ruhe und Stabilitat.

03 | Biorhythmus, Schlaf und die gegenwartige Reizdichte

Tagesrhythmus, Licht, Schlaf, Bildschirmzeiten und lberall Reize: Du verstehst, wie
diese und weitere Faktoren den Alltag préagen und wie du sie praktisch einbeziehst
und langfristig stabilisieren kannst.

04 | Naturlichkeit, Erndhrung und Wege zur Entlastung

Du erhéltst Orientierung zu naturlicher Ernahrung, untersttitzenden
Nahrstoffimpulsen und Gewohnheiten, die wirklich in den Alltag passen und
Regulation férdern kbénnen.

05 | Pravention mit Weitblick: Rhythmus, Faszien & die Selbstregulation
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In diesem verbinden wir die Inhalte der Weiterbildung zu einem ganzheitlichen,
praventionsorientierten Blick auf Gesundheit und Alltag.

06 | Menschen sicher begleiten und Kurse stimmig anleiten

Du Ubst, Sequenzen anzuleiten, Gruppen achtsam zu fihren und deine Rolle im
praventiven Rahmen sicher auszufullen.

Arbeitsformen & Methodik:

Teil 1: Deine Weiterbildung

Die 6-tdgige Weiterbildung ist dein fachliches und praktisches Fundament. Du
entwickelst ein Verstandnis fur kérperorientierte Regulation, sammelst eigene
Erfahrungen und erwirbst didaktische Sicherheit fir die Begleitung anderer
Menschen.

Teil 1 ist in sich geschlossen. Du kannst das Gelernte anschlieRend in deine
bestehende Arbeit integrieren oder es als Grundlage fiir deinen neuen beruflichen
Weg nutzen.

Teil 2: Dein Weg zum Kursangebot

Dein nachster Schritt: Die 8 20 SGB V-Konzeptionseinweisung und personliche
Begleitung. Du moéchtest nach der Weiterbildung ein eigenes Praventionsangebot
aufbauen?

Im optionalen Aufbaumodul begleiten wir dich personlich bei der konkreten
Umsetzung.

Mdgliche Inhalte des Aufbaumoduls:

*Personliche 1:1-Begleitung bei deiner Positionierung und
Angebotsentwicklung

Entwicklung deiner Kursstruktur und Ubungsabfolgen

*Unterstlitzung bei Website, Sichtbarkeit und Ansprache deiner Zielgruppe
*Orientierung zu Fordermoglichkeiten und organisatorischen nachsten
Schritten

*Einweisung in bestehende Kursformate fur Prdsenz und Online-Live-
Angebote

Das Aufbaumodul richtet sich an Menschen, die aus ihrem Wissen ein stimmiges,
professionelles und umsetzbares Angebot entwickeln méchten. Die individuelle
Anerkennungsfahigkeit fur bestimmte Praventionsformate hangt von der
vorhandenen Grundqualifikation und den jeweils geltenden Voraussetzungen ab.
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Mit diesem Teil kannst du dein Wissen gezielt in die Praventionspraxis tUbertragen.
Du erhéltst eine strukturierte Einweisung in ein bestehendes Préaventionskonzept
nach 8§ 20 SGB V und wirst auf deinem Weg in die Tatigkeit als Praventionstrainer:in
personlich begleitet.

So funktioniert dein Praventionsweg:

1.Weiterbildung absolvieren

Du erwirbst in Teil 1 Grundlagen in kdrperorientierter Entspannung,
Selbstbehandlung, Stressregulation und sicherer Kursleitung. Teil 2 ergéanzt die
Einweisung in ein bestehendes Praventionskonzept nach § 20 SGB V.

2.Qualifikation priifen lassen

Die ZPP pruift deine personliche Anbieterqualifikation fur das jeweilige
Handlungsfeld, Praventionsprinzip und Verfahren. Dafur werden ublicherweise
Ausbildungs- oder Studienabschlisse, Zeugnisse, Curricula und relevante
Fortbildungsnachweise eingereicht.

3.Konzept nutzen und Kurs anbieten

Bei positiver Anerkennung deiner Kursleiterqualifikation und unter den jeweils
geltenden Vorgaben kannst du das Konzept im ZPP-Verfahren einsetzen. Erst
dadurch konnen Teilnehmende — abhangig von ihrer Krankenkasse und deren
Bedingungen — gegebenenfalls einen Zuschuss zur Kursgebuhr erhalten

Teilnahmezertifikat:
Zertifikat als Entspannungstrainer
Tragerprofil:
Das JobCoaching — Institut fur Personlichkeitsentwicklung ist ein AZAV-zertifizierter
Bildungstrager mit 20 Jahren Erfahrung in der beruflichen Weiterbildung, der
Unternehmensentwicklung und der individuellen Karriereentwicklung.
Unsere Expertise umfasst:
» Berufliches Coaching fur Orientierung, Qualifizierung und nachhaltige
Integration in den Arbeitsmarkt.

* Reha-Coaching fir Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen, um
neue Perspektiven zu entwickeln und Selbstwirksamkeit zu fordern.
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* Individuelle Programme zur beruflichen Neuorientierung, die Kompetenzen
starken und personliche Entwicklung ermdglichen.

* Unternehmensentwicklung und -beratung durch Mitarbeiter- und
Fuhrungskrafteentwickung

Evaluation:

Die Qualitat unserer WeiterbildungsmaRnahmen sichern wir durch regelméaRige
Evaluationen. Die Rickmeldungen der Teilnehmenden dienen als Qualitatscheck und
flieRen systematisch in die kontinuierliche Verbesserung und bedarfsgerechte
Weiterentwicklung unserer Angebote ein.

Verkorpern: Teilnehmende erproben alle Praktiken zun&chst an sich selbst — und
alltagstauglichen Craniosacral und somatisch orientierten Routinen. So entsteht
spurbare Selbstwirksamkeit.

Vermitteln: Auf dieser Basis lernen sie, sicher anzuleiten — mit einladender Sprache,
Dosis und Alternativen.

Verankern: Das anerkannte Kurskonzept liefert alle Grundlagen, Handouts u.s.w.— flr
eine gute Kursleitung in Prasenz.

Perspektive Krankenkasse: Die Konzepteinweisung schafft die inhaltliche Grundlage
fur eine spatere Anerkennung und mdgliche Bezuschussung. Ob eine Abrechnung
tber die Krankenkasse moglich ist, hangt zusatzlich von der persénlichen
Grundqualifikation und der formalen Anerkennung der Kursleitung und des
Konzeptes im jeweiligen Qualitdtsrahmen ab.

Sicher anleiten — so oder so: Unabhangig von der Krankenkassen-Férderung sind
Absolvent:innen befahigt, Kurse fachlich fundiert, traumasensibel und alltagstauglich
zu leiten — mit messbarem Transfer in den Arbeitsalltag.

Trainer/Dozenten:

Joel Frese

» Zertifizierter Craniosacral-Healing-Praktizierender

* Gesundheitsberater

* Entspannungstrainer (u.a. Autogenes Training, PMR und Atemarbeit)

» Stresstrainer, (Multimodales Stressmanagement, mit Praxismodulen flr
BGF/BGM, sowie Didaktik und Methodik von Stressmanagementtraining)

» ZPP-zertifizierte Kursangebote und Dozententatigkeit zu Stressbewaltigung
und allg. Gesundheitsforderung
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